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Quelques mots sur le système actuel

Système à “pension garantie”

I Né après la guerre : “Chacun contribue à hauteur de ses capacités,
mais bénéficie selon ses besoins”

I Le plus favorable en 1980, ensuite, réformes à la baisse.

I 173 trimestre  75 (ou 50) % des meilleurs 6 mois (25 ans)
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Le système proposé

Système à “cotisations définies”

I acheter des points, 1 pts = 0.55e/ an (en théorie)

I MAIS : part du PIB alloué aux pensions limitée à 12.6%

I DONC : baisse des pensions ou allongement de la durée du travail

I âge pivot, âge équilibre, etc.
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Quel déséquilibre ?

I Volume des retraites : 300 milliards e(Mie)

I Déséquilibre (temporaire) pour les 5/10 prochaines années. (12
Mie)

I Mais redevient excédentaire ensuite !

I Allégement cotisation patronaux, > 52 Mi e

I (augmenter cotisation de 0.12%, soit 20e/mois)

I (2.300 e/mois avec départ à 50 ans)
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La “communication” du Gouverment

I TROMPEUSE : LeMonde, ATTAC, Economistes attérés, Conseil
Etat, B. Scherrer
Cette fameuse “étude d’impact”? Elle est jugée “insuffisante” pour
“certaines dispositions”, ne répondant pas “aux exigences générales
d’objectivité et de sincérité” (conseil d’état)

I FERMÉE : pas de réelle concertation, négocier sur des points
mineurs

I MUSCLÉE : Violences policières qu’on ne sait plus cacher.
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Retraites, quel est le but ?

Essentiellement, financiarisation de la retraite.

(en faisant semblant de vouloir faire mieux)

Conséquences : baisse des pensions, allongement de la durée de travail,
pénibilité moins prise en compte, accroissement inégalités
hommes-femmes, ...
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Références

I insee : https://france.attac.org/IMG/pdf/analyse_

retraites_comite_mobilisation_insee.pdf

I durée cotisation
https://www.toutsurmesfinances.com/retraite/

duree-de-cotisation-combien-de-trimestres-pour-partir-a-la-retraite.

html

I courte vidéo Michael Zemmour
https://www.youtube.com/watch?v=iJKVd609iGU

I Le monde décortique https:

//www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2019/12/20/

retraites-comment-le-simulateur-voulu-par-macron-embellit-la-reforme_

6023620_4355770.html
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LPPR en résumé

I Politique en continuité, sans analyser les causes

I Management et Hiérarchisation des personnels, des labos.

I Renforcer financement par projet, et pour l’industrie.

I Une recherche pilotée de manière autoritaire et idéologique.

Compétition de tous contre tous,
le management comme mode d’organisation,
contrôle renforcé de la recherche...
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LPPR, quelques liens

1. Les rapports :
http://www.sauvonsluniversite.com/spip.php?article8548

2. Analyse SNESUP : https://members.loria.fr/MAmblard/cs

3. Analyse EducPro http://blog.educpros.fr/julien-
gossa/2019/09/25/lppr-rapports-des-groupes-de-travail

4. Analyse SLR
http://www.sauvonsluniversite.com/spip.php?article8594
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